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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ЭНЕРГЕТИКСКИЙ ПОССОВЕТ НОВООРСКОГО РАЙОНА ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ

ЧЕТВЕРТЫЙ СОЗЫВ
Р Е Ш Е Н И Е
      25.03.2024                                   п. Энергетик                                     № _____
Об утверждении Положения «Об установлении пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы органов местного самоуправления муниципального образования Энергетикский поссовет Новоорского района Оренбургской области»

В соответствии  со статьей 7 Федерального закона от 15.12.2001                 №166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», статьей 42 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Оренбургской области», статьей 23 Федерального закона от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Оренбургской области от 27.11.1996 «Об установлении пенсии за выслугу лет государственным гражданским служащим Оренбургской области», статьей 13 Закона Оренбургской области от 10.10.2007 №1611/339-IV-ОЗ «О муниципальной службе в Оренбургской области», Законом Оренбургской области от 26.12.2022 №671/260-VII-ОЗ «О внесении изменений в Закон Оренбургской области «Об установлении пенсии за выслугу лет государственным гражданским служащим Оренбургской области», руководствуясь статьей 36 п.12 Устава муниципального образования Энергетикский поссовет Новоорского района Оренбургской области Совет депутатов Энергетикский поссовет муниципального образования Новоорский район Оренбургской области
Р Е Ш И Л:
1. Утвердить Положение «Об установлении пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы органов местного самоуправления муниципального образования Энергетикский поссовет Новоорского района Оренбургской области» в новой редакции, согласно Приложению № 1.
2. Определить уполномоченным органом в реализации настоящего решения администрацию муниципального образования Энергетикский поссовет Новоорского района Оренбургской области.
3. Признать утратившим силу решение Совета депутатов Энергетикский поссовет муниципального образования Новоорского района Оренбургской области от 03.04.2013 №155 «Об утверждении Положения «Об установлении пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы органов местного самоуправления муниципального образования Энергетикский поссовет Новоорского района Оренбургской области».
4. Настоящее решение вступает в силу после официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 25 марта 2024 года.
5. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по бюджету и местному самоуправлению.

Председатель Совета депутатов                         Глава муниципального

муниципального образования                            образования

Энергетикский поссовет                                     Энергетикский поссовет 

 _____________Д.Ю. Чигарев                             ______________ В.В. Метлин
Приложение № 1
к решению Совета депутатов

муниципального образования
Энергетикский поссовет
Новоорский район Оренбургской области

от 25.03.2024 № __ 
ПОЛОЖЕНИЕ
об установлении пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим

муниципальные должности и должности муниципальной службы органов местного самоуправления муниципального образования                                Энергетикский поссовет Новоорского района Оренбургской области
(далее – Положение)

Настоящее Положение устанавливает, в соответствии с федеральными законами:

от 15.12.2001 №166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации»; 

от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; 

от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации». 

Законами Оренбургской области:

от 27.11.1996 «Об установлении пенсии за выслугу лет государственным гражданским служащим Оренбургской области»;
от 10.10.2007 №1611/339-IV-ОЗ «О муниципальной службе в Оренбургской области»;

 основания возникновения права на пенсию за выслугу лет и единовременного денежного поощрения в связи с выходом на пенсию за выслугу лет, и определяет порядок и условия ее назначения и выплаты.

1. Общие положения

1.1. Пенсия за выслугу лет устанавливается лицам, замещавшим:

1) муниципальные должности – глава муниципального образования Энергетикский поссовет Новоорского района Оренбургской области (далее – Глава МО ЭП), председателя Совета депутатов муниципального образования Энергетикский поссовет Новоорского района Оренбургской области (далее – Совет депутатов МО ЭП) и заместителя председателя Совета депутатов Энергетикский поссовет Новоорского района Оренбургской области (осуществляющих свою деятельность на постоянной основе); 
2) должности муниципальной службы органов местного самоуправления Новоорского района и депутатам Совета депутатов (осуществляющих депутатскую деятельность на постоянной основе).

1.2. Пенсия за выслугу лет устанавливается лицам, указанным в    пункте 1.1. (далее – муниципальные служащие), работавшим на должностях, предусмотренных реестром должностей муниципальной службы, установленным в соответствии с действующим законодательством, право на которую определено в соответствии с федеральным и областным законодательством и уволенным с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным законодательством о муниципальной службе, трудовым законодательством, за исключением случаев прекращения полномочий, связанных с виновными действиями.

1.3. Муниципальные служащие, могут обращаться за пенсией за выслугу лет в любое время после приобретения права на пенсию за выслугу лет и установления страховой пенсии по старости (инвалидности), без ограничения каким-либо сроком и независимо от характера их занятий ко времени обращения.
1.4. Расходы по выплате пенсии за выслугу лет, предусмотренной настоящим Положением, осуществляются за счет средств бюджета муниципального образования Энергетикский поссовет Новоорского района Оренбургской области.
1.5. За лицами, проходившими муниципальную службу в муниципальном образовании  Энергетикский поссовет,  приобретшими право на пенсию за выслугу лет, устанавливаемую в соответствии с  решением Совета депутатов Энергетикский поссовет, и уволенными с муниципальной  службы до 1 января 2017 года, лицами, продолжающими замещать на 1 января 2017 года должности муниципальной службы в муниципальном образовании Новоорский район  и имеющими на 1 января 2017 года стаж  муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет не менее 20 лет, лицами, продолжающими замещать на 1 января 2017 года должности  муниципальной  службы  в муниципальном образовании Новоорский район Оренбургской области, имеющими на этот день не менее 15 лет указанного стажа и приобретшими до 1 января 2017 года право на страховую пенсию по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом  от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», сохраняется право на пенсию за выслугу лет. 

2. Условия назначения пенсии за выслугу лет

2.1. Муниципальные служащие имеют право на пенсию за выслугу лет при наличии стажа муниципальной службы, продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется в соответствии с Федеральным законом от 15.12.2001 №166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации»               (Приложение № 1 к настоящему Положению).

Пенсия за выслугу лет устанавливается к страховой пенсии по старости, либо инвалидности, назначенной в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 №400-ФЗ «О страховых пенсиях» либо досрочно назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации от 19.04.1991 №1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации».
2.2. В исключительных случаях, при отсутствии стажа муниципальной службы указанного в пункте 2.1., в стаж могут включаться иные отдельные периоды работы (службы), в соответствии с законодательством Оренбургской области, в совокупности, не превышающие 5 лет, опыт и знание по которой были необходимы муниципальным служащим Новоорского района для выполнения обязанностей по замещавшейся муниципальной должности или должности муниципальной службы.

Указанные периоды определяются на комиссии по наградам Администрации района, по представлению Главы муниципального образования Энергетикский поссовет, и правовым актом Главы муниципального образования Энергетикский поссовет, которые оформляются после увольнения муниципального служащего, по основаниям, дающим право на пенсию за выслугу лет, предусмотренных настоящим Положением.
2.3. Муниципальный служащий, имеющий одновременно право на пенсию за выслугу лет в соответствии с настоящим Положением, дополнительную пенсию за особые заслуги перед Оренбургской областью, пенсию за выслугу лет, ежемесячную доплату к пенсии, назначаемые в соответствии с федеральным законодательством, законодательством других субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами, ежемесячное пожизненное содержание и (или) дополнительное (пожизненное) ежемесячное материальное обеспечение, назначаемое в соответствии с федеральным законодательством и финансируемое из федерального бюджета, вправе получать одну из указанных выплат по его выбору. Муниципальному служащему, имеющему право на пенсию за выслугу лет, пенсия за выслугу лет не назначается, если он уже получает одну из вышеперечисленных выплат и не отказался от ее получения.
3. Размер пенсии за выслугу лет

3.1. Муниципальным служащим пенсия за выслугу лет назначается при наличии стажа муниципальной службы не менее стажа, продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению к Федеральному закону от 15.12.2001 №166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», в размере 45 процентов среднемесячного заработка для лиц, замещающих должности муниципальной службы и 75 процентов для лиц замещающих муниципальные должности, за вычетом страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленных в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 №400-ФЗ «О страховых пенсиях».

За каждый полный год стажа муниципальной службы сверх необходимого стажа, пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента среднемесячного заработка. При этом общая сумма пенсии за выслугу лет и страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии не может превышать 75 процентов среднемесячного заработка муниципального служащего.

3.2. При определении размера пенсии за выслугу лет не учитываются суммы повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, приходящиеся на нетрудоспособных членов семьи, в связи с достижением возраста 80 лет или наличием инвалидности I группы, суммы, полагающиеся в связи с валоризацией пенсионных прав в соответствии с Федеральным законом от 17.12.2001 №173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», размер доли страховой пенсии, установленной и исчисленной в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 №400-ФЗ «О страховых пенсиях», а также суммы повышений размеров страховой пенсии по старости и фиксированной выплаты при назначении страховой пенсии по старости впервые (в том числе досрочно) позднее возникновения права на нее, восстановлении выплаты указанной пенсии или назначении указанной пенсии вновь после отказа от получения установленной (в том числе досрочно) страховой пенсии по старости.

4. Приостановление и прекращение пенсии за выслугу лет

4.1. Выплата пенсии за выслугу лет лицам, указанным в пункте 1.1 настоящего Положения, приостанавливается при замещении ими государственной должности Российской Федерации, государственной должности Оренбургской области, муниципальной должности, замещаемой на постоянной основе, должности государственной гражданской службы или должности муниципальной службы. После освобождения названных лиц от указанных должностей выплата пенсии за выслугу лет возобновляется им на прежних условиях либо по заявлению лица, имеющего право на ее получение, устанавливается вновь, со дня, следующего за днем освобождения от службы.
4.2. Выплата пенсии за выслугу лет прекращается в случае:

- смерти получателя пенсии за выслугу лет либо в случае объявления его в установленном законодательством Российской Федерации порядке умершим или признания его безвестно отсутствующим - с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступила смерть получателя пенсии за выслугу лет либо вступило в законную силу решение суда об объявлении его умершим или о признании его безвестно отсутствующим;

- утраты получателем пенсии за выслугу лет права на назначенную ему пенсию за выслугу лет - с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором право на получение пенсии за выслугу лет утрачено;

- отказа получателя пенсии за выслугу лет от получения назначенной пенсии за выслугу лет - с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором администрацией муниципального образования Энергетикский поссовет области получено соответствующее заявление;

- назначения получателю пенсии за выслугу лет одной из выплат, указанных в абзаце четвертом пункта 2.3. раздела 2 Положения, - с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором назначена выплата.

В случае смерти получателя пенсии за выслугу лет недополученная сумма пенсии за выслугу лет выплачивается наследникам в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

4.3. Лица, получающие пенсию за выслугу лет, обязаны в 5-дневный срок сообщить в администрацию района о возникновении обстоятельств, влекущих изменение, приостановление или прекращение ее выплаты, в частности: возвращение на государственную или муниципальную службу, переход на иной вид пенсии, изменение размера страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, выезд на постоянное место жительства за пределы Российской Федерации, в другой субъект Российской Федерации.
5. Стаж муниципальной службы и его исчисление

5.1. Стаж муниципальной службы, дающий право на пенсию за выслугу лет, определяется в соответствии с Законом Оренбургской области от 10.10.2007 №1611/339-IV-ОЗ «О муниципальной службе в Оренбургской области», Законом Оренбургской области от 12.09.2000 №660/185-ОЗ «О стаже государственной гражданской (муниципальной) службы Оренбургской области» и включает в себя периоды муниципальной службы на должностях предусмотренных Законом Оренбургской области от 10.10.2007 №1599/344-IV-ОЗ «О едином реестре муниципальных должностей и должностей муниципальной службы в Оренбургской области» и решением Совета депутатов муниципального образования муниципального образования Энергетикский поссовет «О едином реестре муниципальных должностей и должностей муниципальной службы в муниципальном образовании Энергетикский поссовет Новоорского района Оренбургской области».
5.2. Документами, подтверждающими стаж муниципальной службы, являются трудовая книжка, военный билет, справка военного комиссариата и иные документы соответствующих государственных органов, архивных учреждений, установленные законодательством Российской Федерации.
6. Исчисление пенсии за выслугу лет

6.1. Размер среднемесячного заработка, исходя из которого исчисляется пенсия за выслугу лет лицам, указанным в подпункте 2) пункта 1.1. настоящего Положения, не должен превышать 2,8 должностного оклада, с учетом районного коэффициента, по замещаемой должности муниципального служащего органов местного самоуправления муниципального образования Энергетикский поссовет, в соответствующем периоде, а для лиц, указанных в подпункте 1) пункта 1.1. настоящего Положения, не должен превышать 0,8 среднемесячного заработка в соответствующем периоде.

Порядок определения среднемесячного заработка, из которого исчисляется размер пенсии для лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы органов местного самоуправления муниципального образования Энергетикский поссовет, устанавливается в соответствии с постановлением администрации   муниципального образования Энергетикский поссовет.
6.2. При изменении названия, упразднении муниципальных должностей и должностей муниципальной службы, изменении статуса либо ликвидации органов местного самоуправления муниципального образования Энергетикский поссовет, в соответствии с действующим законодательством, порядок приведения в соответствие размера среднемесячного заработка (исходя из которого исчисляется пенсия за выслугу лет) на момент увольнения работника с размером среднемесячного заработка на момент обращения за ней устанавливается постановлением администрации муниципального образования Энергетикский поссовет. 
7. Индексация пенсии за выслугу лет
7.1 Пенсии за выслугу лет, предусмотренные настоящим Положением, индексируются при индексации размера должностного оклада денежного содержания по муниципальным должностям и должностям муниципальной службы муниципального образования Энергетикский поссовет, в порядке, установленном постановлением администрации муниципального образования Энергетикский поссовет.

8. Порядок предоставления и оформления документов, необходимых для установления пенсии за выслугу лет
8.1. Заявление об установлении пенсии за выслугу лет подается Главе муниципального образования Энергетикский поссовет, по форме, согласно приложению №2 к настоящему Положению.
В случае реорганизации или ликвидации органа местного самоуправления муниципального образования Энергетикский поссовет, заявление о назначении пенсии за выслугу лет подается руководителю органа местного самоуправления муниципального образования Энергетикский поссовет, которому переданы функции реорганизованного или ликвидированного органа.

8.2. К заявлению об установлении пенсии за выслугу лет прилагаются следующие документы:

1) копия паспорта;

2) копия трудовой книжки;

3) документ, подтверждающий стаж муниципальной службы, по типовой форме согласно приложению №3 к настоящему Положению;

4) копия распоряжения (приказа) о прекращении (расторжении) трудового договора с работником (увольнении);

5) документ о размере среднемесячного заработка заявителя по замещаемой должности на день увольнения с муниципальной службы или на день достижения возраста, дающего право на пенсию по старости (по выбору заявителя), с указанием сведений о размере должностного оклада, согласно приложению №4 к настоящему Положению;

6) документы, подтверждающие периоды службы, включаемые в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет;

7) справка о размере назначенной трудовой пенсии, с указанием срока назначения и составных частей пенсии.
8.3. Документы, указанные в подпунктах 3), 4), 5) и 7) пункта 8.2. оформляются в кадровой службе администрации муниципального образования Энергетикский поссовет и запрашиваются в органах Пенсионного Фонда Российской Федерации, соответственно, специалистами администрации муниципального образования Энергетикский поссовет самостоятельно, за исключением случаев предоставления заявителем указанного документа по собственной инициативе.

8.4. Пенсия за выслугу лет устанавливается и выплачивается со дня подачи заявления, но не ранее дня, следующего за днем освобождения от муниципальной должности или должности муниципальной службы муниципального образования Энергетикский поссовет и назначения страховой пенсии по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013    №400-ФЗ «О страховых пенсиях» и Законом Российской Федерации 19.04.1991 №1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации.
8.5. После подачи документов, указанных в пункте 5.2 настоящего Положения, администрация района в 10-дневный срок принимает решение о назначении пенсии за выслугу лет. О принятом решении в 10-дневный срок в письменной форме сообщается заявителю. В случае отказа в установлении пенсии за выслугу лет излагается его причина.
Назначение пенсии за выслугу лет оформляется распоряжением Главы администрации муниципального образования Энергетикский поссовет.

8.6. Пенсия за выслугу лет выплачивается через кредитные учреждения по месту жительства получателя пенсии за выслугу лет.

9. Порядок финансирования расходов для выплаты пенсии за выслугу лет и предоставления финансовых документов
9.1. Документы, необходимые для финансирования расходов, связанных с выплатой пенсии за выслугу лет, оформляет администрация муниципального образования Энергетикский поссовет.
9.2. Ежемесячно, не позднее 5 рабочих дней с начала месяца бухгалтерской службой, ведущей учет по администрации муниципального образования Энергетикский поссовет, направляется в финансовый отдел администрации района заявку на финансирование выплат по пенсиям за выслугу лет за текущий месяц и реестр платежных поручений на перечисление денежных средств на оплату пенсий за выслугу лет на счет получателей этих пенсий.

9.3. Ведущий специалист (главный бухгалтер) структурного подразделения администрации муниципального образования Энергетикский поссовет, ежегодно до 1-го июля предоставляют в кадровую службу администрации района составленные списки лиц, претендующих на установление пенсии за выслугу лет в следующем календарном году.
9.4. Расчеты по финансированию расходов для выплаты пенсии за выслугу лет на очередной год направляются в финансовый отдел администрации района до 15 октября текущего года.
10. Единовременное денежное поощрение в связи с выходом на пенсию                за выслугу лет
10.1. При назначении пенсии за выслугу лет (по достижении возраста, дающего право на назначение пенсии по старости на общих основаниях) или по инвалидности лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в администрации муниципального образования Энергетикский поссовет, выплачивается единовременное денежное поощрение в связи с выходом на пенсию за выслугу лет (далее - единовременное денежное поощрение).

10.2. Единовременное денежное поощрение выплачивается при увольнении с муниципальной службы, за полные годы выслуги, имеющейся сверх необходимой для назначения пенсии за выслугу лет, в соответствии с пунктом 2.1. настоящего Положения, в связи с прохождением муниципальной службы:

-от 1 года до 3 календарных лет - 1 должностной оклад;

-от 3 до 5 календарных лет - 3 должностных оклада;

-от 5 до 10 календарных лет - 5 должностных окладов;

-от 10 до 15 календарных лет - 10 должностных окладов;

-свыше 15 календарных лет - 15 должностных окладов.
Основанием для расчета и выплаты ежемесячного денежного поощрения является справка о стаже муниципальной службы согласно Приложению №3 к Положению. 

На единовременное денежное поощрение в связи с выходом на пенсию за выслугу лет начисляется районный коэффициент. 
10.3. Единовременное денежное поощрение выплачивается лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в администрации муниципального образования Энергетикский поссовет один раз за все время прохождения муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Энергетикский поссовет.
10.4. Лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в администрации муниципального образования Энергетикский поссовет, получившим ранее аналогичную выплату при прекращении военной службы, правоохранительной службы, государственной гражданской службы, единовременное денежное поощрение не производится.

10.5. Выплата единовременного денежного поощрения, осуществляется в соответствии с утвержденными ассигнованиями на указанные выплаты в бюджете администрации муниципального образования Энергетикский поссовет на соответствующий финансовый год, по соответствующим источникам финансирования. 

11. Заключительные положения
 11.1. Информация об оказании муниципальной социальной помощи размещается в Единой государственной информационной системе социального обеспечения. Размещение и получение указанной информации в Единой государственной информационной системе социального обеспечения осуществляются в соответствии с главой 2.1 Федерального закона от 17.07.1999 №178-ФЗ «О государственной социальной помощи».

Предоставление информации в Единую государственную информационную систему социального обеспечения по оказанию муниципальной социальной помощи осуществляется ответственными лицами, назначенными распоряжением администрации муниципального образования Энергетикский поссовет Новоорского района Оренбургской области.
11.2. В случае возникновения обстоятельств, требующих разбирательства и дополнительной информации, выплата пенсии за выслугу лет и доплаты к пенсии может приостанавливаться не более чем на три месяца до получения необходимой информации и возобновляться с даты приостановления на основании распоряжения главы администрации муниципального образования Энергетикский поссовет Новоорский район Оренбургской области.

11.3. В случае переплаты денежных сумм получателю пенсии за выслугу лет:
а) по организационным причинам - зачет переплаченных сумм производится при очередных выплатах;
б) в результате сокрытия получателем пенсии за выслугу лет фактов, являющихся основанием для изменения, приостановления или прекращения выплаты, переплаченные суммы возвращаются этим лицом добровольно в полном объеме или путем зачета переплаченных сумм при очередных выплатах, а в случае его несогласия взыскиваются в судебном порядке.
11.4. Вопросы, связанные с назначением и выплатой пенсии за выслугу лет, определением стажа муниципальной службы, не урегулированные законодательством Российской Федерации, Оренбургской области и настоящим Положением, разрешаются применительно к правилам назначения и выплаты страховых пенсий, предусмотренных Федеральными законами «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации» и «О страховых пенсиях».
Приложение № 1

                                                     к Положению  
«Об установлении пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы муниципального образования Энергетикский поссовет Новоорского района Оренбургской области»»

С т а ж

муниципальной службы для установления пенсии за выслугу лет

	Год установления пенсии за выслугу лет
	Стаж для установления пенсии за выслугу лет

	2017
	15 лет 6 месяцев

	2018
	16 лет

	2019
	16 лет 6 месяцев

	2020
	17 лет

	2021
	17 лет 6 месяцев

	2022
	18 лет

	2023
	18 лет 6 месяцев

	2024
	19 лет

	2025
	19 лет 6 месяцев

	2026 и последующие годы
	20 лет


Приложение № 2

                                                     к Положению  
«Об установлении пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы муниципального образования Энергетиксий поссовет Новоорского района Оренбургской области»»

Главе муниципального образования Энергетикский поссовет Новоорского района Оренбургской области
______________________________________
от ____________________________________

(Ф.И.О.)

Место жительства ______________________
______________________________________
Телефон: ______________________________
Дата рождения: _________________________
Паспорт: серия ________ № ______________
дата выдачи: ___________________________

выдан: ________________________________
______________________________________
Заявление
о предоставлении муниципальной услуги 

по назначению пенсии за выслугу лет

Прошу назначить пенсию за выслугу лет, как лицу, замещавшему должность муниципальной службы (муниципальную должность) __________
__________________________________________________________________

(указывается наименование должности муниципальной службы (муниципальной должности))
в_________________________________________________________________
(указывается наименование органа местного самоуправления Новоорского района)
в период___________________________________________________________

(указывается период деятельности в органе местного самоуправления Новоорского района)

Мне известно, что обо всех изменениях, влекущих за собой изменение размера или выплаты пенсии (поступление на службу, назначение пенсии или пожизненного содержания за счет средств федерального или областного бюджета, перемены места жительства и т.п.), я обязан(а) сообщить в 5-ти дневный срок в администрацию муниципального образования Энергетикский поссовет Новоорского района Оренбургской области с приложением необходимых документов.

Даю свое согласие администрации муниципального образования Энергетикский поссовет Новоорского района Оренбургской области, а также его вышестоящим организациям, обрабатывать и передавать мои персональные данные, имеющиеся в распоряжении данной организации, в целях предоставления муниципальных услуг, относящихся к ее компетенции, а также учета и планирования этих услуг. 

Способы обработки данных: сбор, систематизация, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, передача, блокирование, уничтожение.

Срок действия согласия: до момента окончания права на муниципальную услугу.

Отзыв согласия на обработку моих персональных данных осуществляется в письменной или электронной форме. 

Выплату пенсии производить через: организацию федеральной почтовой связи // через кредитное учреждение (нужное подчеркнуть).
Реквизиты кредитного учреждения:_______________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

«___»__________20__г.   __________________   _________________________

                                                                                                      подпись                                                            расшифровка подписи

(оборотная сторона заявления) 

Администрация муниципального образования Энергетикский поссовет Новоорского района Оренбургской области
Заявление зарегистрировано: 

Дата ___________ № ____ Подпись специалиста ___________________
                                                                                                                                                          (подпись, фамилия)

Недостающие документы: 

_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
_____________________________________________________________
Последний документ получен: «___»_______20__г.   ________________
                                                                                                                                                                   подпись специалиста
Приложение № 3

                                                     к Положению  
«Об установлении пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы муниципального образования Энергетикский поссовет Новоорского района Оренбургской области»»

Справка о стаже муниципальной службы

__________________________________________________________________

(ФИО заявителя)

	№
	Периоды работы, зачисленные в стаж муниципальной службы
	Продолжительность периода
	Наименование должности и места работы

	
	число
	месяц
	год
	
	

	1.
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	


Стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет составляет _______ лет ________ мес. ________ дней.

Руководитель

________________________  ______________ ______________________

    (наименование должности)                                                      (подпись)                                            (ФИО руководителя)

Приложение № 4 

к Положению 

«Об установлении пенсии за выслугу лет лицам, 

замещавшим муниципальные должности и 

должности муниципальной службы 

муниципального образования Энергетикский поссовет

                                                                                                                                                                                        Новоорского района Оренбургской области»
_____________________________________________

                                      (наименование органа местного самоуправления)

«____» ____________ 20___ г.

№___________

Справка

о размере среднемесячного заработка для исчисления пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности

и должности муниципальной службы в администрации муниципального образования Энергетикский поссовет                                                           Новоорского района Оренбургской области

Выдана ________________________________________________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)

замещавшего(ей) должность __________________________________ в __________________________________________________,

                                                                                                                      (наименование должности)                                                                                                             (наименование органа местного самоуправления)

в том, что его(ее) среднемесячный заработок за период с ___________________по _____________________ составляет:

	Год, месяцы (расчетный период - 12 полных календарных месяцев)
	Количество фактически отработанных дней
	Фактически начислено (рублей)
	Итого (рублей)

	
	
	Должност- ной оклад
	надбавки к должностному окладу
	премии по результатам работы
	ежемесячное денежное поощрение
	единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь
	районный коэффициент
	

	
	
	
	за особые условия муниципальной службы 
	за выслугу лет

(до 30 процентов)
	за классный чин
	за работу со сведениями, составляющими государственную тайну
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Всего
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Среднемесячный заработок _________________________________________________________________________________ рублей

(сумма по графе 12, разделенная на 12 месяцев)

или _____________________________________________________________________________________________________ рублей.

(сумма  по графе 12 минус сумма по графам 8 и 10, разделенная на количество фактически отработанных дней в расчетном периоде и умноженная на 21 день, плюс 1/12 суммы по графам 8 и 10)

Основание выдачи справки ________________________________________________________________________________________

Руководитель органа местного самоуправления _____________________  _________________________________

                                                                                                                                                                             (подпись)                                                                      (инициалы, фамилия)

Главный бухгалтер ____________________  ________________________________

                                                                                       (подпись)                                                                     (инициалы, фамилия)

М.П.
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